
Chapitre 4 L’évolution de l’activité professionnelle des salariés


I. LA FORMATION

· Présentez les droits et obligations des employeurs et salariés en matière de formation

II. LES DISPOSITIFS DE FORMATION

· Présentez les différents dispositifs de formations existants

III. LES MODIFICATIONS DE LA RELATION DE TRAVAIL PROPOSEES PAR L’EMPLOYEUR 

· Quelles sont les règles qui protègent le salarié en cas de modification de la situation juridique de l’employeur ?

· Distinguez modification des conditions de travail et modification d’un élément essentiel du contrat de travail ?
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